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Stanovisko AOOV k navrhu zakona o registrovaném socidlnim podniku

Praha, 19. dubna 2023: Asociace organizaci v oblasti vézenstvi (AOOV) vita navrh zdkona o registrovaném
socialnim podniku a o zméné souvisejicich zakon(, ktery pripravilo Ministerstvo prace a socidlnich véci.
Navrh zavadi pojem registrovany socialni podnik (RSP) a zakotvuje prostfedky k podpofe socialniho
podnikani. AOQV ptipravila nékolik pfipominek, zejména navrhuje zaclenit do zdkona osoby ve vykonu
trestu odnéti svobody s cilem usnadnit jim navrat na pracovni trh.

AOOV navrhuje doplnit do zdkona novou cilovou skupinu — osoby ve vykonu trestu odnéti svobody
(VTOS). Zlepsily by se tak podminky pro zaméstnavatele osob ve VTOS. Provozovatelé socialniho podniku
by mohli vyuzit finanéni podporu na socidlni praci se zaméstnanci ve VTOS a dale motivacni pfispévek v
pfipadé jejich uspésného transferu na otevieny trh prace. ZajiSténé zaméstnani v kombinaci se socidlni
podporou patfi k velmi daleZitym faktoriim desistence u osob s trestni minulosti. Reintegraci vyrazné
pomahd i ndvaznost odbornych a poradenskych sluzeb ve VTOS a po propusténi, pfipadné moznost
zaméstnani u stejného zaméstnavatele pred a po propusténi.

Mezi dalsi pfipominky AOOV patfi zkraceni doby zaméstnani v registrovaném socidlnim podniku pro
ziskdni motivaéniho prispévku na jeden rok, protoze doba dvou let zbyte¢né oddaluje posun na volny trh
prace.

AOOQV dale povaZuje za prinosné odstupnovat vysi motivacniho prispévku podle cilové skupiny. Soucasna
vySe motivacniho prispévku je spiSe symbolickd. Nenahrazuje podnikim investici do zaméstnance,
kterého pak odesle na volny trh prace. V pfipadé osob se specifickymi potfebami, mezi které patti i osoby
ve/po VTOS, je nutna velmi intenzivni socidlni prace a psychosocialni podpora. Pokud podniky nebudou
motivovany pracovat s touto ndro¢nou skupinou, budou si vybirat jiné, méné narocné zaméstnance.

,Velmi vitdme snahu novou zakonnou normou pfispét k aktivizaci lidi se socidlnim hendikepem smérem
k zaméstnani. Z lidi, ktefi cerpaji ze solidarniho systému socidlniho pojisténi se zaméstnanim stdvaji ti, co
do néj prispivaji. Férova prace ma silny vliv na stabilitu ¢lovéka, jednoznacéné prispiva k prevenci recidiv.
Dat praci vsak nestaci, se zaméstnaneckym pomérem se alespon v prvnim roce musi pojit intenzivni
socidlni prace. Pokud tomu tak nebude, zakon nepfinese kyZeny prospéch,” dodava Martina Zikmundov3,
feditelka Ceské asociace streetwork, se kterou AOOV na névrhu pfipominek spolupracovala.

Za velmi duleZité povaZzuje AOOV také zfidit prispévek na mzdu socidlniho pracovnika pro prostupny
socidlni podnik. Hlavnim spolecensky prospésnym cilem tohoto podniku je vytvaret vhodna pracovni
mista a zaméstnavat osoby se specifickymi potfebami. Ma proto vice povinnosti nez ostatni typy podnika.
Napfiklad zajistuje zaméstnanclm podporu socidlniho pracovnika. Tuto povinnost navic, tj. mzdu
socidlniho pracovnika, vsak nema kompenzovanou. Prostupny socidlni podnik je tak oproti jinym
podnikiim znevyhodnény. , Motivaci zfizovat a provozovat prostupny socialni podnik by vyrazné posililo,

l

pokud by podniku mzda socidlni pracovnika byla hrazena,” komentuje Jana Smiggels Kavkova,
predsedkyné AOOV. ,Na jednu stranu vitdme povinnost poskytovat zaméstnanclm odbornou socidlni

podporu, ale zakon bohuZel nepodita s hrazenim nakladd, které s sebou ptinasi,” dodava.
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V Ceskych véznicich si odpykava trest téméF 19 000 lidi. Patfime k zemim s nejvyssim poctem v Evropské Unii. Index
uvéznéni se nedafi snizovat, i kdyZz kriminalita klesa. Vice nez 60 % propusténych se do vézeni vraci. Asociace
organizaci v oblasti vézeristvi (AOOV) sdruZuje organizace, odborniky a propojuje réizné aktéry v oblasti vézenstvi a
trestni justice. Cilem AOOQV je spoleCné prosazovat progresivni zmény v oblasti integrace trestanych osob do
spolecnosti a spoluvytvaret systém, ktery zohlednuje zajmy a potreby trestanych osob, obéti i celé spolecnosti. Blizsi
informace o AOOV najdete na www.aoov.cz.

Kontakt pro média

Barbora Kiliesova, PR manazerka
E-mail: kiliesova@aoov.cz

Tel.: 605 25 85 95
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